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ROMANTIA
JUDETUL ILFOV
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BERCENTI

HOTARARE
privind actualizarea Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgent4 al comunei Berceni, Judetul Ilfov

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BERCENI, JUDETUL ILFOV, intrunit in sedinta
ordinard la data de 18.10.2021;

Avand in vedere :

- Referatul de aprobare al Primarului comunei Berceni, Judetul Ilfov, inregistrat sub nr.
22239/06.09.2021 ;

- Raportul de specialitate al Secretarului general al comunei Berceni, Judetul Ilfov, inregistrat
sub nr. 22240/06.09.2021;

Luénd in considerare avizul Comisiei pentru amenajarea teritoriului, urbanism, administratie
publica locala, juridicd, discipling, relatii cu alte comisii locale sau organisme similare, integrare
europeand

In conformitate cu prevederile:

-art. 13 din Legea nr. 307/ 2006 privind apérarea impotriva incendiilor, cu modificarile si
completérile ulterioare;

- art. 6 alin. (1) lit. ¢) si art.14, lit. g) din Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr.
163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor;

-art. 5 alin. (1), art. 10 lit. b), art. 13 alin. (2), art. 21, art. 27 din Legea Protectiei Civile nr.
481/2004, republicata (rl1), cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de
performanta privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private
pentru situatii de urgenta;

In temeiul art. 129 alin. (2) lit. d) si alin. (7) lit. h), art. 139 alin. (1) i art. 196 alin. (1) 1it. a)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. - Se actualizeazd componenta Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd al comunei
Berceni, Judetul Ilfov, in serviciu de tip V1.

Art. 2. - Structura si numarul de personal este urmatoarea:

a) Sefserviciu = 1 angajat;
b) Compartimentul prevenire = 3 voluntari;
c) Echipe specializate
- Echipa pentru stingere incendii = 3 voluntari;
- Echipa pentru avertizare-alarmare-cautare-deblocare-salvare-evacuare = 3
voluntari,

Art. 3. - Functia de sef de serviciu este incadrati cu personal angajat.

Art. 4. - Nominalizarea personalului din cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd
se va face prin dispozitia Primarului, cu respectarea prevederilor H.G. nr. 1579 din 2005 privind
statutul personalului voluntar din S.V.S.U.

Art. 5. - Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare si organigrama Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgents, conform anexelor nr. 1 si nr. 2, care fac parte integrantd din
prezenta hotaréare.

Art. 6. - Documentele de organizare, desfisurare si conducere a activitdtii se supun spre
aprobare Primarului sau Inlocuitorului legal al acestuia.



Art. 7. - Prezenta Hotirare abroga celelalte hotirari anterioare contrare privind functionarea
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta.

Art. 8. - Secretarul General al Comunei Berceni, Judetul Ilfov, va aduce la cunostinti publica
prezenta hotérére, prin publicare pe site-ul primariei s1 0 va comunica:
- Instituiei Prefectului - Judet Ilfov
- Primarului comunei Berceni, Judetul Iifov.

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneazi,

Cons. George ENE Secretarul general al comunei Berceni
Gheorghe HAIDUCU

Comuna Berceni,

Nr.116/18.10.2021
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INTRODUCERE

SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA (numit in continuare S.V.S.U.) este

structurd specializatd, incadrata cu personal angajat si voluntar, care are atributii privind prevenirea,
monitorizarea si gestionarea situatiilor de urgents, in scopul apdrarii vietii, avutului public si a celui
privat impotriva incendiilor si a altor calamit&ti, in sectorul de competenta stabilit.

>

=

=

In sensul prezentului Regulament, termenii si expresiile folosite au urmatorul inteles:

situatie de urgents - eveniment exceptional, cu caracter nonmilitar, care ameninta viata sau
sanatatea persoanei, mediul inconjurator, valorile materiale si culturale, iar pentru restabilirea
starii de normalitate sunt necesare adoptarea de masuri si actiuni urgente, alocarea de resurse
specializate si managementul unitar al fortelor si mijloacelor implicate.

factor de risc - fenomen, proces sau complex de imprejurdri congruente, in acelasi timp si spatiu,
care pot determina sau favoriza producerea unor tipuri de risc;

tipuri de risc - incendii, cutremure, inundatii, accidente, explozii, avarii, aluneciri sau prabusiri de
teren, imbolndviri in mas3, prabusiri ale unor constructii, instalatii ori amenajari, esuarea sau
scufundarea unor nave, cideri de obiecte din atmosfers ori din cosmos, tornade, avalanse, esecul
serviciilor de utilitati publice si alte calamitati naturale, sinistre grave sau evenimente publice de
amploare determinate ori favorizate de factorii de risc specifici;

gestionarea situatiilor de urgenta - identificarea, inregistrarea si evaluarea tipurilor de risc si a
factorilor determinanti ai acestora, instiintarea factorilor interesati, avertizarea populatiei,
limitarea, nlaturarea sau contracararea factorilor de risc, precum si a efectelor negative si a
impactului produs de evenimentele exceptionale respective;

interventie operativa - actiunile desfdsurate, in timp oportun, de citre structurile specializate in
scopul prevenirii agravarii situatiei de urgentd, limitdrii sau inldturdrii, dupa caz, a consecintelor
acesteia;

evacuare - masurd de protectie lyatd in cazul amenintarii iminente, starii de alerta ori producerii
unei situatii de urgenta si care consta in scoaterea din zonele afectate sau potential a fi afectate, in
mod organizat, a unor institutii publice, agenti economici, categorii sau grupuri de populatie ori
bunuri si dispunerea acestora in zone si localitati care asigurd conditii de protectie a persoanelor,
bunurilor si valorilor, de functionare a institutiilor publice si agentilor economici.

dezastru - evenimentul datorat declansarii unor tipuri de riscuri, din cauze

naturale sau provocate de om, generator de pierderi umane, materiale sau modificari ale mediului
si_care, prin amploare, intensitate si consecinte, atinge ori depaseste nivelurile specifice de
gravitate stabilite prin regulamentele privind gestionarea situatiilor de urgenta, elaborate si
aprobate potrivit legii;

. instiintare - activitatea de transmitere a informatiilor autorizate despre iminenta

producerii sau producerea dezastrelor si/sau a conflictelor armate catre autoritatile administratiei
publice centrale sau locale, dupa caz, in scopul evitarii surprinderii si al realizarii masurilor de
protectie;

avertizare - aducerea la cunostinta populatiei a informatiilor necesare despre iminenta producerii
sau producerea unor dezastre;

alarmare - transmiterea mesajelor/semnalelor de avertizare a populatiei despre iminenta
producerii unor dezastre sau a unuj atac aerian

. voluntariat - activitate de interes public desfasurata benevol de persoane fizice in serviciul

voluntar de urgenta, in cadrul unor raporturi juridice, altele decat raporturile juridice de munca
sector de competenta — teritoriul comunei unde S.V.S.U. isi indeplineste atributiile de prevenire
i interventie, si dupd caz, teritoriul localitatii fara servicii de urgentd cu care s-au incheiat

contracte sau conventii pentru interventie in situatii de urgenta



CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Art.1. Prin prezentul Regulament se stabilesc organizarea, modul de functionare, componenta,
atributiile si dotarea serviciului voluntar pentru situatii de urgent3, conform art. 13 din Legea 307/2006
privind apdrarea impotriva incendijilor, art. 15 din Legea nr. 481/2004 privind protectia civila,
modificatd si completatd prin Legea nr. 212/2006, a Hotararii Guvernului nr. 557/2016 privind
managementul tipurilor de risc, a Orﬂinului ministrului administratiei si internelor nr. 75/2019 pentru
aprobarea Criteriilor de performants privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare
pentru situatii de urgenta. |

1.1 DATE REFERITOARE LA CONSTITUIREA SERVICIULUI

Art.2. Serviciul Voluntar pentru Situajtii de Urgenta Berceni, de tip V1, s-a constituit, potrivit legii, in
comuna Berceni, in subordinea Consiliului local si facand parte din structura organizatorica a acesteia,
prin Hotararea Consiliului Local nr............... [,

Art.3. Activitatea serviciului este coordonata de catre primar.

Art.4. Sediul serviciului este dispus in b-dul 1 Mai, nr.233, comuna Berceni.

Art.5. Activitatea S.V.S.U. este condusi de citre seful SV.S.U.,, numit prin Dispozitia nr.

1.2 PREZENTAREA SUCCINTA A ACTIVITATH SERVICULUI iN FUNCTIE DE TIPURILE DE RISC
GESTIONATE

Art.6. Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta asigura interventia in sectorul de bazj (teritoriul
administrativ), ca urmare a situatiilor de urgentd create sau desfigoard actiuni pentru aplicarea
hotararilor CLSU privind limitarea urmdrilor dezastrelor, asigurarea logistici a populatiei din zonele
afectate, sprijinirea fortelor de intervéntie profesioniste (structuri de urgenta profesioniste, ambulanta
etc) pe timpul interventiei acestora.

Art.7. Serviciul fsiindeplineste atributiile in sectorul de competent delimitat astfel

‘(.
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Art.8. In prezent, interventia SVSU Berceni in sectorul de competents, este asigurata cu urmatoarele
utilaje de interventie: un buldoexcavator si o Dacie Duster.

1.3 ALTE DATE DE INTERES GENERAL

Art.9. Comuna Berceni este asezata in partea sudica a judetului llfov, la 15 km de centrul municipiului
Bucuresti. f

Art.10. Legatura intre comun3 si restul localitatilor este facuta de drumul judetean care traverseaza
localitatea DJ 401, avand in Berceni o lungime de 6,8 km. Pe raza localitatii caile de comunicatii sunt
reprezentate de catre drumurile comunale care constituie restul infrastructurii stradale a comunei.
Reteaua de strizi si drumuri insumeazi 32 km.
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Art.11.Suprafata sectorului de competentd este zona administrativ-teritoriala- 2.733 ha.
Art.12.Ca sisteme de alarmare pe teritoriul comunei functioneaza telefonie fixa si mobil3 (respectiv
retelele Vodafone, Orange, Romtelecom etc), o sirend electric3, precum si clopote - 2 bucati.
Art.13.Ca surse de alimentare cu ap3 pentru stingerea incendiilor, comuna Berceni dispune de o
centura de hidranti formata din 8 hidranti stradali, in stare de functionare, pe o lungime de 1700 m si
0 rampa amenajatd pe malul lacului Vadu Mosu.
Art.14. Starea de viabilitate a ciilor rutiere care stribat comuna este buna.
Art.15.Structurile de urgenta profesjoniste cate intervin in comuna Berceni apartin 1.S.U.Bucuresti-
lIfov — Grupul de interventie nr. 3 Detasamentul de pompieri ,Aparatorii Patriei, situat Ia cca. 10 km
fata de amplasament, telefon — 112, /itinerariu de deplasare: soseaua Vitan Barzesti, nr. 24, sector 3,
soseaua Berceni, bulevardul 1 Mai, Berceni.
Art.16.Constituirea, dimensionarea si dotarea structurilor serviciului voluntar s-a ficut pe baza
urmatoarelor criterii, pentru sectorul de competenta:
a) numadr gospodarii: 6.500
b) tipurile de riscuri identificate in profil teritorial al localitatii sunt urmitoarele:

- incendii;

- cutremur;

- fenomene meteorologice periculoase (inundatii, seceta, furtuni, grindina, inghet, polei)

- epidemii, epizootii, zoonoze;

- caderi de obiecte din atmosfera etc.

CAPITOLUL 2
ORGANIZAREA $1 ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

2.1 CONDUCEREA $SI STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.17. Masurile si actiunile intreprinse de catre membrii SVSU sunt stabilite in Planul de analiza si
acoperire a riscurilor.
Art.18. S.V.S.U. are urmatoarele activititi specifice principale:
e de prevenire
« de interventie operativa
Art.19. Serviciul voluntar constituit la hivelul comunei Berceni, este de tip V1 si este condus de un sef,
profesionist in domeniu, si are in strucf(uré:
a) un compartiment cu special'j§ti pentru prevenire;
b) Echipd de stingere incendii;
c)Echipa de avertizare-alarmare-cautare-deblocare-salvare-evacuare pentru toate tipurile de
riscuri identificate

Structura serviciului voluntar qlentru situatii de urgenta este previzuta in Anexa nr. 1.

Art.20. (1) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta se incadreaza cu personal angajat si cu
personal voluntar. Accesul in serviciu este nediscriminatoriu, dar personalul incadrat trebuie s
corespunda cerintelor de pregatire fizica si psihic si s3 aib aptitudinile, abilitatile necesare in vederea
indeplinirii atributiilor. La incadrarea personalului in serviciu se va tine cont de necesarul de pregatire si
atestare a acestuia pentru specializdrile prevazute in organigrama serviciului.

(2) In serviciu, functia de sef serviciu, este incadrat3 cu personal angajat.

(3) Personalul voluntar, pe cét este posibil, va fi recrutat din randul celor care au satisficut serviciul
militar in specialitdti conexe sau au o calificare (atestat) in domeniul de interventie al structurii unde va
fi incadrat. Pentru compartimentul de prevenire vor fi recrutati voluntari cu pregitire in domeniile
necesare prevenirii situatiilor de urgentd produse de tipurile de risc identificate pe teritoriul
adminstrativ, instruiti de catre ISU Bucuresti-IIfov.

(4) Accesul voluntarilor in serviciu se face in baza unei optiuni proprii, scrise, aprobat3 de primar,
dupa semnarea contractului de voluntariat.

T ST N O S A B e = R
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(5)La incadrare, anual si de cte ori este nevoie, personalul serviciului voluntar este supus controlului
medical in conditiile legii.

(6) Personalul SVSU Berceni care participa efectiv la limitarea, inlaturarea efectelor situatiilor de
urgenta beneficiaza in limita posibilititilor financiare legale, de asigurari pentru caz de boala
profesionala, accident ori deces produs in timpul sau din cauza indeplinirii atributiilor ce ii revin pe
timpul interventiilor, concursurilor profesionale, antrenamentelor ori altor misiuni specifice (art.42
1307/2006).

Art.21. Compartimentul/specialistii pentru prevenire are/au ca principal} atributie prevenirea
riscurilor producerii unor situatii de urgenta, prin activitati de indrumare si control.

Numadrul specialistilor (personalului compartimentului) pentru activitatea de prevenire se stabileste in
functie de numarul de gospodarii si de tipurile de risc din sectorul de competenta.

Art.22. Echipele specializate sunt constituite in functie de tipurile de riscuri identificate in sectoruyl de
competentd, pe urmdtoarele domenii: stingere incendii, avertizare-alarmare-cautare-deblocare-
salvare-evacuare pentru toate tipurile de riscuri identificate.

2.2 ATRIBUTIILE SERVICIULUI

Art.23. Atributiile serviciului voluntar pentru situatii de urgenta:
> Desfasoard activititi de informare si instruire privind cunoasterea §i respectarea
regulilor si masurilor de prevenire, comportare si apdrare impotriva incendiilor, prin:

O popularizarea prin instructaje, cat si pe timpul executarii controalelor de prevenire, a
actele normative care reglementeazi activitatea de management a situatiilor de
urgenta, cauzele si imprejurarile care duc la izbucnirea incendiilor sau alte situatii de
urgenta si consecintele acestora;

O executarea de aplicatii si exercitii practice de interventie la institutiile publice din
subordinea consiliului local;

O cunoasterea tehnicii de luptd din dotare si a instructiunile de exploatare a acesteia;

© cunoagterea tuturor tipurilor de riscuri, precum si a surselor de alimentare cu apa;

» Verifica modul de aplicare a normelor, reglementirilor tehnice, si dispozitiilor care
privesc apararea impotriva incendiilor, prin:

o efectuarea de controale privind modul in care se aplica normele de prevenire a
incendiilor sau a altor situatii de urgenta;

o stabilirea de restrictii ori interzicerea utilizarii focului deschis si efectuarii unor lucrari
cu pericol de incendiu in locuri cu substante inflamabile, pentru a preveni
producerea de incendii, explozii etc;

O asigurarea supravegherii cu personal si mijloace tehnice de specialitate adecvate
pericolului de incendiu a locurilor in care se executd diverse lucriri cu grad ridicat de
periculozitate;

o sprijinirea conducatorilor institutiilor subordonate Consilului local pentru realizarea
activitatii de prevenire;

O actionarea prin mijloace legale pentru inliturarea imediati a oricarui pericol
constatat pe timpul controlului de prevenire sau adus la cunostinta de alte persoane;

o informarea primarului, personalului Inspectiei de prevenire din cadrul
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta Bucuresti-lifov asupra incilcirilor
deosebite de la normele de prevenire §i starea de pericol, facand propuneri menite
sa inlature pericolul.

> Asigurd interventia pentru, stingerea incendiilor, acordarea primului ajutor si protectia
persoanelor, a animalelor si;a bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii de urgent3.

2.3 ATRIBUTIILE COMPARTIMENTULUI SI ALE SPECIALISTILOR PENTRU PREVENIRE

ART.24. Formele prin care se execut} activitatile de prevenire sunt: reglementarea prin hotarari ale
consiliului local, controlul si informarea preventiva a populatiei, precum si pregatirea acesteia pentru



situatii de urgentd, constatarea si propunerea sanctionarii incalcarilor procedurilor legale (OMAI nr. 160

din 2007).

Atributii:

¢ verificarea respectérii actelor normative $i reglementdrilor privind apirarea impotriva
incendiilor si protectia civily Ia proiectarea, executarea, exploatarea si postutilizarea
constructiilor, instalatiilor si amenajarilor;
% verificarea si organizarea activitatii privind depistarea pericolelor potentiale generatoare
de riscuri pe timpul exploatérii constructiilor, instalatiilor si amenajarilor;

** intocmirea conceptiei de apirare impotriva incendiilor si de protectie civila in scopul
mentinerii riscurilor in limite acceptabile, stabilindu-se, dup caz, misuri in conditiile legii;

“* controlul activitatilor care prezinta pericole de accidente majore in care sunt implicate
substante periculoase;

% coordonarea si controlul realizirii pregatirii si instruirii specifice a populatiei si salariatilor,
a modului de asimilare de citre acestia a regulilor si masurilor specifice, precum si a
comportamentului pe timpul manifestirii unei situatii de urgents;

** ‘instiintarea factorilor responsabili in managementul riscului despre existenta, dimensiunea
$i consecintele riscului identificat in domenijul respectiv;

% informarea si educarea preventiva a populatiei;

*%* solutionarea petitiilor si sesizdrilor in domeniul specific;

% informarea si pregitirea populatiei privind pericolele potentiale de risc, inclusiv in locuinte
$i gospodarii si modul de,comportare in situatii de urgenta.

Activitatile de prevenire in sectorul de competentd se desfisoar3:

a) de doud ori pe an, de regul3 primavara si toamna, la gospodairiile populatiei;

b) premergator inceperii anului scolar si sezonului rece, la unitatile de fnvatamant;

¢) o datd pe an, la institutiile publice din subordinea Consiliului local;

d) anterior si pe timpul adunirilor sau manifestarilor publice;

e) pentru verificarea petitiilor cetdtenilor in probleme privind situatiile de urgentd, cu scopul de a
face propuneri primarului pentru solutionarea acestora.

Anterior controlului se studiazi:

a) reglementarile specifice;

b) documentele de control proprii si ale serviciului profesionist pentru situatii de urgenta, intocmite
anterior;

¢) situatia operativ specifics;

d) alte materiale documentare/infor;mative.

Controalele se finalizeaz3 astfel:

a) prin consemnarea neregulilor in carnetele cu constatdrile rezultate din controale - cele de |3
gospodariile populatiei;

b) prin notd de control - cele de la institutiile publice din subordinea consiliului local, de la unititile
de invatamant.

Constatdrile rezultate in urma controalelor executate la gospodadriile populatiei sunt aduse la
cunostinta proprietarilor prin consemnarea semnadturii acestora in carnet, iar nota de control se
intocmeste in doud exemplare, exemplarul numarul unu fiind Thmanat reprezentantului unitatii
controlate.

Dupa finalizarea activitatii de control, personalul compartimentului de prevenire prezinta
sefului de serviciu carnetele cu constatdrile rezultate sau notele de control.

Seful serviciului voluntar pentru situatii de urgenta inmaneaz3 primarului, saptdmanal, toate
documentele de control incheiate in sdptdmana anterioar3, in vederea constatirii contraventiilor si
aplicarii sanctiunilor contraventionale, conform reglementirilor in vigoare.

Pe baza constatarilor rezultate, seful serviciului voluntar pentru situatii de urgenta intocmeste,
semestrial, analiza activitdtii de prevenire si a neregulilor constatate, pe care o supune dezbaterii
consiliului local, si propune m#suri pentru remedierea acestora.
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2.4 ATRIBUTIILE ECHIPELOR SPECIALIZATE

» Echipa de stingere incendii formata din personal voluntar, are urmitoarele misiuni principale:

ART.25.
o
o
o
0
o

executarea actiunilor de interventie pentru limitarea si inlaturarea situatiilor de urgenta
cu mijloace de interventie din dotare;

executarea recunoasterii pe raza unitatii administrativ-teritoriale cu accent pe sursele de
alimentare cu apa, posibilitatea accesului de interventie;

participarea la toate activitatile de instruire de specialitate a serviciului voluntar;
anuntarea incendiului/situatiei de urgenta, dupa caz, la numirul unic de urgenta 112;
executarea actiunilor de interventie pentru limitarea si inliturarea efectelor negative ale
incendiului cu utilaje mobile si/sau mijloace de interventie din dotare.

> Echipa de avertizare-alarmare-cautare-deblocare-salvare-evacuare pentru toate tipurile de riscuri
identificate, formata din personal voluntar, are urméitoarele misiuni principale:

@]
@)

localizarea victimelor dezastrului;
transmiterea mesajelor despre iminenta producerii unor dezastre sau a unui atac aerian
pe teritoriul localitatii, pentru prevenirea populatiei in timp scurt si se realizeaz3 prin
mijloace si sisteme de élarmare (sirena electrica, clopote);
descarcerarea victimelor cu mijloacele din dotare;
salvarea ranitilor si celor surprinsi si blocati in addposturi, in clidiri avariate, distruse si
sub ddramaturi si transportul cu ambulante la cea mai apropiata unitate sanitars;
executarea lucrarilor de sprijinire sau ddramare a elementelor de constructii ce prezint3
pericol;
amenajarea cdilor de acces spre obiectivele de interventie si pentru evacuarea ranitilor
si a sinistratilor;

participarea la toate activitatile de instruire de specialitate a serviciului voluntar;
organizeazd, conduce si indruma desfasurarea evacudrii institutiilor publice, populatiei,
colectivitatilor de animale, bunurilor materiale si obiectelor culturale din locatiile
stabilite;

urmareste realizarea masurilor de pregitire si de desfisurare a actiunilor de evacuare,
de primire, de repartitie si de cazare a populatiei si de depozitare a bunurilor materiale;
organizeaza, incadreaza si asigura functionarea punctelor de adunare, de imbarcare, de
debarcare, de primire si de repartitie;

realizeazd masurile de asigurare privind transportul populatiei, bunurilor materiale,
colectivitdtilor de animale, asistentd medicald, paz3, ordinea, legaturile fir si radio si
evidenta populatiei pe;timpul executarii evacudrii in raioanele din si in care se execut3
aceasta;

participarea la toate activitatile de instruire de specialitate a serviciului voluntar;
acorda ajutor persoanelor a caror viata este pusa in pericol in caz de incendiu, explozii,
inundatii, accidente, precum si in caz de dezastre;
acordarea primului ajytor medical si transportul ranitilor la punctele de adunare si
evacuare. La trierea, acordarea primului ajutor si transportul victimelor la spitale se va
tine seama de urgente;

O participarea la distribuirea ajutoarelor, asigurarea nevoilor de apa, hrand i
medicamente;
o participarea la inlaturarea urmarilor dezastrelor si reabilitarea zonei;

O

@)
O

e e
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identificd numarul si locul animalelor care necesit3 ajutor sanitar veterinar sau care
trebuie sacrificate;

acordarea ajutorului sanitar veterinar animalelor rinite, infectate si bolnave:

asigura locul de dispunere a punctelor pentru tratarea animalelor, directiile de evacuare
a animalelor rénite, infectate, bolnave spre locurile de tratare;

participarea la realizarea masurilor de carantind in cazul infectrii cu agenti patogeni;
participarea la toate activitatile de instruire de specialitate a serviciului voluntar.
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Toate echipele vor executa pe langd activitdtile specificate mai sus, in functie de situatia concreti din
localitate, alte activitati functie de ngtura evenimentelor constatate si de dinamica in timp a acestora.

CAPITOLUL 3
ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI

3.1 ATRIBUTIILE SEFULUI SERVICIULUI

Art.26. Seful serviciului voluntar este direct subordonat primarului comunei, presedinte al Comitetului
Local pentru situatii de urgents, iar%pe linia specializdrii — Inspectoratului pentru Situatii de Urgents
Bucuresti-llfov si este sef al intreguluj personal din serviciului voluntar.

Raspunde de organizarea si deslfé§urarea tuturor activitatilor de prevenire si interventie in situatii
de urgenta, potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in vigoare. El conduce
activitatile cu privire la asigurarea icapacité‘;ii operative si de interventie, pregitire, planificare si
desfasurare a activitatilor, conform planului de pregatire si interventie anual al serviciului voluntar.

El are urmatoarele atributii:

planifica si conduce activitatea de pregétire a personalului serviciului voluntar;

asigura respectarea prevederilor actelor normative specifice in vigoare;

organizeaza activitatea de pre‘}/enire;

verifica intretinerea utilajelor $i materialelor din dotare;

conduce actiunile de interventiie in limita competentelor stabilite;

intocmeste rapoartele de intefventie;

organizeaza si conduce actiunile echipelor specializate in caz de incendiu, avarii, calamitati
naturale, inundatii, explozii si alte situatii de urgenta;

> planificd si conduce activité’;iﬁe de intocmire, aprobare, actualizare, pdstrare si de aplicare a
documentelor operative (Regis;trul cu note de anuntare si de evidenta a interventiilor, Rapoarte
de interventie); ‘

> asigurd masurile organizatorice, materialele si documentele necesare privind alarmarea si
aducerea personalului servicjului voluntar la sediul primdriei, In mod oportun, in cazul

producerii unor urgente civile sau la ordin;

» conduce procesul de pregatire al membrilor serviciului pentru ridicarea capacititii de
interventie, potrivit documentelor intocmite in acest scop;

» urmareste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar;

» indeplineste si functia de ,agent de inundatii”;

» intocmegste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile din localitate care pot fi
folosite in situatii de urgent pe care o actualizeazs permanent, informeaza primarul despre
starile de pericol constatate pe|teritoriul localitatii;

> planificd activitdtile de preve%nire, anual, prin Graficul de control si Graficul de informare
publica, pe baza Programuluii de misuri in vederea acorddrii asistentei pentru prevenirea
situatiilor de urgentd la gospodiriile populatiei si evidentei operatorilor economici din
subordinea consiliului local si a: institutiilor publice din sectorul de competenta si se aproba de
cétre primar; ‘

> anterior intocmirii graficului de control, seful serviciului voluntar pentru situatii de urgent3
repartizeaza personalului compartimentului de prevenire zonele si institutiile publice ce
urmeaza a fi controlate;

> sa execute conform planificirii instruirea personalului din subordine si s& tin3 la zi prezenta la
pregatire; |

» organizeazd activitatea de prevenire ce se realizeazd prin personalul compartimentului de
prevenire, al carui numar este dimensionat conform reglementdrilor tehnice specifice. Dupa
finalizarea activititii de control, personalul compartimentului de prevenire prezinta sefului de
serviciu carnetele cu constatirile rezultate sau notele de control;

VVVVYVYYVYY
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instruieste periodic membrii SVSU privind respectarea normelor de securitate si sinitate in
munca;

verifica modul cum personalul serviciului voluntar respectd programul de activitate Si
regulamentul de organizare i, functionare a serviciului voluntar;

verifica executarea actiunilor de instruire preventiva cu personalul din primérie si din institutiile
subordonate primériei;

controleazd ca instalatiile, mijloacele §i utilajele de stins incendiu, celelalte materiale pentru
interventie de pe teritoriul localitatii sa fie in stare de functionare si intretinute corespunzator;
tine evidenta participarii la pregatire profesionald si calificativele obtinute;

tine evidenta aplicatiilor, exercitiilor si interventiilor |a care a participat serviciul voluntar:
participa la instructaje, schimburi de experientd, cursuri de pregitire profesionald, organizate
de serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta;

participa la verificarea cunostintelor membrilor serviciului voluntar la incadrare si la sfarsitul
anului;

face propuneri privind Tmbuné}té‘;irea activitatii de prevenire si eliminarea stirilor de pericol;
intocmeste si actualizeaza in pérmanenté fisele postului pentru personalul voluntar;

fine evidenta participarii personalului la interventie si face propuneri pentru promovarea
acestuia sau pentru acordarealde distinctii sau premii;

promoveazd in permanentd serviciul in randul populatiei si elevilor si asigurd recrutarea
permanenta de voluntari;

executd atributiile prevazute in regulamentele si instructiunile pe linia prevenirii si stingerii
incendiilor si protectiei civile;

inmaneazad primarului, saptdmanal, toate documentele de control incheiate in sdptimana
anterioard, in vederea consta';térii contraventiilor si aplicarii sanctiunilor contraventionale de
catre primar;

intocmeste semestrial analiza; activitatii de prevenire si a neregulilor constatate, pe care o
supune dezbaterii consiliului Iotal, sl propune masuri pentru remedierea acestora,

organizarea periodica a unor actiuni de constientizare a populatiei asupra riscului pe care il
prezinta inundatiile si asupra masurilor care trebuiesc intreprinse de fiecare cetatean;
intocmirea planul local de aparare impotriva inundatiilor;

centralizarea datelor privind, urmarile fenomenelor hidrometeorologice periculoase si
intocmirea  sj transmitereaj rapoartelor operative privind efectele fenomenelor
hidrometeorologice periculoase;

afisarea in locuri publice a semnificatiei codurilor de culori pentru avertizarile meteorologice si
hidrologice precum si semnifica;tia semnalelelor de alarmare acustica a populatiei.

Prezentele atributii vor fi incluse ?ni,,Fi§a postului”.

3.2 ATRIBUTIILE SEFLPLUI COMPARTIMENTULUI PENTRU PREVENIRE

Art.27. Atributiile sefului compartime@ntului pentru prevenire:

>
>

>

>

sd cunoascd masurile generale si normele specifice ce trebuiesc respectate;

sd se pregateascd in mod continuu, s3 cunoasci legislatia si s3 participe la toate
instruiriIe/convocérile/pregétiriI;e organizate de ISU Bucuresti-lifov sau alte structuri
competente;

urmeaza anual, pe centre de localitati, cursuri de specializare si perfectionare organizate in
conditiile legii, cu sprijinul inspectoratului judetean pentru situatii de urgenta;

desfasoara activitatile de prevenire in sectorul de competents astfel:

a) de doud ori pe an, de regul} primavara si toamna, la gospodsriile populatiei;

b) premergator inceperii anului §cc}lar si sezonului rece, la unitatile de invatdmant;

c) o datd pe an, la operatorii economici si institutiile publice din subordinea consiliului local;

d) anterior si pe timpul adunarilor $au manifestarilor publice;

e) pentru verificarea petitiilor cetatenilor in probleme privind situatiile de urgent4, cu scopul de a

face propuneri primarului pentru sclutionarea acestora.
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actioneaza cu fermitate pentru inliturarea imediat a starilor de pericol pe care le constats Si
urmareste rezolvarea lor operativa;

stabileste restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucrdri cu pericol daci nu se
respectad prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a lucrdrilor cu risc;

verifica dotarea si starea tehnici a mijloacelor P.S.I. de prim3 interventie in caz de incendiu,
sursele de alimentare cu ap3 j(rezervele de apa de incendiu) de la institutiile publice apartinand
localitatii; |

sprijind conducerile institutiilor publice din subordinea consiliului local, in realizarea protectiei
impotriva incendiilor si instruirea personalului;

informeaza conducerile agentilor economici, seful serviciului voluntar, conducerea consiliului
local imediat dup§ ce a constiatat nereguli grave, sau stari de pericol de incendiu, explozii sau
accidente tehnologice; |

actioneaza prin mijloace legale pentru inl3turarea imediata a starilor de pericol de incendiu;
urmareste modul cum se respecté regulile privind interzicerea fumatului si focului deschis in
locurile stabilite; 1

verificd mentinerea libers si in stare de utilizare a c3ilor de acces pentru interventie si de
evacuare in caz de incendiu in cadrul localitatii si la agentii economici;

urmareste punerea in intervenitie si in stare de functionare a mijloacelor P.S.1. defecte;

in caz de incendiu sau de producere a unor dezastre, alarmeaz serviciul voluntar si participi la
stingerea incendiului sau inliturarea urmérilor dezastrelor.

3.3 ATRIBUTIILE MEMI;BRILOR COMPARTIMENTULUI PENTRU PREVENIRE

Art.28. Atributiile membrilor compa;rtimentului pentru prevenire:

>

>

>

>

>

VYV VYV

verificarea respectarii actelor normative si reglementsrilor privind apdrarea impotriva
incendiilor si protectia civild la proiectarea, executarea, exploatarea §i  postutilizarea
constructiilor, instalatiilor si arrjlenajérilor;

verificarea si organizarea acti{/itétii privind depistarea pericolelor potentiale generatoare de
riscuri pe timpul exploat3rii constructiilor, instalatiilor si amenajérilor;

intocmirea conceptiei de apdrare impotriva incendiilor si de protectie civila in scopul mentinerii
riscurilor in limite acceptabile, :}tabilindu—se, dupd caz, masuri in conditiile legii;

controlul activitdtilor care prezint pericole de accidente majore in care sunt implicate
substante periculoase;

coordonarea si controlul realizarii pregatirii si instruirii specifice a populatiei si salariatilor, a
modului de asimilare de catre acestia a regulilor si masurilor specifice, precum si a
comportamentului pe timpul manifestarii unei situatii de urgenta;

instiintarea factorilor responsabili in managementul riscului despre existenta, dimensiunea Si
consecintele riscului identificat ‘jl“n domeniul respectiv;

indrumarea, controlul si coordQnarea serviciului voluntar si serviciilor private pentru situatii de
urgenta; ‘

informarea si educarea preventivd a populatiei;

solutionarea petitiilor si sesizdrijor in domeniul specific;

informarea populatiei privind pericolele potentiale de risc, inclusiv in locuinte si gospodarii si
modul de comportare in situatii de urgenta.

3.4 ATRIBUTIILE SEFULUI ECHIPEI SPECIALIZATE

Art.29. Atributiile sefului echipei de stingere incendii
> sesubordoneazj sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta;
> executd misiuni de recunoastere si stabileste tipul dispozitivului de interventie;
> 53 cunoasca:

. tipurile de riscuri din sectorul de competenta;
° masurile stabilite in Planul de analiz} si acoperire a riscurilor;
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> este direct raspunzitor de viata, sandtatea si integritatea tuturor membrilor din grupa de
interventie;

> sd se preocupe in permanenta de pregatirea sa profesionals $i a personalului din subordine,
fiind iIn masurd s3 actioneze rapid si eficient in toate cazurile, respectdnd competentele
stabilite pentru echipaj;

» conduce nemijlocit actiunea de interventie la stingerea incendiilor si in cazul altor interventii
ordonate, folosind cat mai judicios mijloacele tehnice, respectand procedurile de interventie;

> intocmirea raportului de interventie;

» respectd si impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare si functionare a
serviciului; ‘

> participd la pregétirea de specialitate si la testele pentru verificarea cunostintelor

> sd pregatescd membrii echipei;

> conduce interventia in lipsa §ef;u|ui SVSuU

Art.30. Atributiile sefului echipei de} avertizare-alarmare-cautare-deblocare-salvare-evacuare pentru

toate tipurile de riscuri identifica{:e

> se subordoneaza sefului servicfului voluntar pentru situatii de urgenta;

» conduce si coordoneazi nemij(‘ocit actiunea de Cautare-deblocare-salvare-evacuare, precum si

in cazul altor interventii ordonate folosind cat mai judicios mijloacele tehnice, respectand
procedurile de interventie; ‘

» sd cunoasci:

¢ tipurile de riscuri din sectorul de competent3;

® masurile stabilite in Plahul de analiza si acoperire a riscurilor;

* cdile de comunicatii rutiere, podurile, podetele, practicabilitatea acestora si posibilele
avarii, di@strugeri, blocari;

> sd stabileasci locatiile unde se organizeaza:

* punctele de prim ajutormedical;
® punctele de distribuire a antidoturilor;

» sa asigure interventia la accidentele rutiere din zona de competentd, participdnd efectiv |a
salvarea victimelor, sa acorde primul ajutor victimelor si sa transporte ranitii la cel mai apropiat
spital;

> raspunde nemijlocit de securitatea subordonatilor pe timpul executirii interventiei, asigura
luarea tuturor masurilor de seicuritate si sanatate in muncd pentru prevenirea producerii
oricaror accidente;

> conduce si coordoneazs nemijlocit actiunea echipei pentru evacurea populatiei, respectind
traseele stabilite si locatiile pre(:izate, aplica sub indrumarea specialistilor masurile specifice de
evacuare, precum si in cazul altor actiuni ordonate, folosind cat mai judicios mijloacele
tehnice, respectand procedurile;

> sd pregétesca membrii echipei; |

»  saconduca nemijlocit actiunea de interventie;

» sa se preocupe in permanenta de pregatirea sa profesional si a personalului din subordine,
fiind Tn masurd si actioneze rapid si eficient in toate cazurile, respectand competentele
stabilite pentru echipaj; ‘

> participa la pregatirea de specialjtate si la testele pentru verificarea cunogtintelor;

> asigurd aprovizionarea cu materiale sanitare si farmaceutice pentru prevenirea imbolnavirii
ranitilor si acordarea primului ajutor de urgenta.

> este direct rdspunzitor de viata, §énétatea si integritatea tuturor membrilor din echipa;

> respectd si impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare si functionare a
serviciului; ‘

> trebuie s3 cunoasci schema de instiintare si alarmare, numerele de telefon a tuturor fortelor si
mijloacelor cu care se coopereazd in cazul producerii unor situatii de urgents;

> trebuie si detina evidenta numerelor de telefon de la institutiile publice/operatorii economici
din subordinea consiliului local;
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verifica periodic starea de functionare a mijloacelor de alarmare existente in localitate :

sa pund in aplicare in caz de nevoie planul stabilit de citre [.5.U. Bucuresti-lifov privind

instiintarea, pentru aplicarea masurilor |a instituirea codului galben, portocaliu sau rosu;

sd cunoasca si s§ tin3 evidenta mijloacele de transmisiuni — alarmare existente, precum Si
starea acestora in orice moment;

raspunde de organizarea alarmarii pe intreg teritoriul localitatii;

se asigurd cd populatia cunoaste semnificatia semnalelor de alarmare.

35 ATRIBUTIILE MEMBRILOR ECHIPELOR SPECIALIZATE

Art.31. Atributiile membrilor_echipt;i de stingere incendii

>

VYVVY Vv

Y

>

Membrii echipei de stingere incendii se subordoneaz3 sefului echipei si au urmitoarele
atributii:

participa efectiv la interventiile de diferite tipuri si la salvarea persoanelor si bunurilor
materiale;

participd la instruirile desfisurate de citre SVSU;

intretin in bun3 stare de functionare mijloacele de protectie si materialele de interventie
repartizate;

respecta regulile de securitate $i sdnatate in muncé pe timpul interventiei:

au obligatia de a folosi intreg echipamentul individual de protectie pe timpul interventiei;
comunica permanent cu membrii echipei pe timpul interventiei;

sd indeplineascd alte misiuni cu celelalte echipe;

participd la pregatirea de specialitate si la testele pentru verificarea cunostintelor;

trebuie sd cunoasca schema de instiintare si alarmare, numerele de telefon a tuturor fortelor
si mijloacelor cu care se coopereaza in cazul producerii unor situatii de urgents;

sa cunoasca tipurile de riscuri din sectorul de competents;

sd cunoasca masurile stabilite in Planul de analiza si acoperire a riscurilor;

Art.32. Atributiile membrilor_echipei de avertizare-aIarmare-cautare-deblocare-salvare-evacuare
pentru toate tipurile de riscuri identificate

>

VVVYY
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Membrii echipei se subordoneazi sefului echipei si au urmitoarele atributii:
salvarea ranitilor si celor surprinsi si blocati in addposturi, in cl3diri avariate, distruse si sub
daramaturi;
executarea lucrarilor de sprijinire sau daramare 3 elementelor de constructii ce prezintd pericol;
localizarea si limitarea avariilar la retelele de utilitate publica care prezintd pericol pentru
personalul de interventie sau cel afectat;
amenajarea cdilor de acces spre obiectivele de interventie si pentru evacuarea ranitilor si a
sinistratilor;
acordarea primului ajutor medical si transportul ranitilor |a punctele de adunare si evacuare;
participarea la aplicarea unor masuri de antibioprofilaxie si antiepidemice;
participarea la distribuirea ajutoarelor, asigurarea nevoilor de apd, hrand si medicamente;
participarea la inldturarea urmarilor dezastrelor si reabilitarea zonei;
realizeaza masurile tehnico-medicale privind asanarea zonei in care se gdsesc un numér mare de
cadavre;
participarea la realizarea masurilor la instituirea carantinei;
sa participe la testele pentru verificarea cunostintelor;

sa cunoasca:

e tipurile de riscuri din sectorul de competenta;
* masurile stabilite in Planul de analiz si acoperire a riscurilor si din Planul de evacuare,
traseele de evacure si locatiile stabilite pentru adapostirea populatiei;
* numarul de locuitori care ¢ pot autoevacua/trebuie evacuati in situatia producerii unei
situatii de urgents;
respectd regulamentul de organizare si functionare a serviciului:
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executd deblocarea prin inlturarea elementelor de constructie ale clidirilor avariate si distruse,
scoaterea si salvarea victimelor de sub daramaturi;

Crearea cdilor de acces spre locurile de interventie pentru celelalte echipe;

sa respecte regulile de securitate si sanatate in muncd pe timpul interventiei;

marcarea locurilor periculoase sau a elementelor de constructie care ameninta cu prabusirea;
asigura evacuatilor in punctele de adunare — imbarcare si pe timpul deplasirii apa potabil3 si
hrana, cu sprijinul CLSU;

participa, la ordin, la luarea in evidenta a persoanelor care se evacueaza;

executa actiunile de salvare, deprim ajutor si transport al ranitilor, de aprovizionare cu apa sau

alte bunuri materiale necesare Trj zona de distrugeri;

»  organizeazd, conduce si indrum3 desfasurarea evacuirii institutiilor publice, agentilor economici,
populatiei, colectivitatilor de apimale, bunurilor materiale si obiectelor culturale din locatiile
stabilite;

»  urmdreste realizarea misurilor d;e pregatire si de desfisurare a actiunilor de evacuare, de primire,
de repartitie si de cazare a populatiei si de depozitare a bunurilor materiale;

»  organizeazd, incadreazd si asiguri functionarea punctelor de adunare, de imbarcare, de debarcare,
de primire si de repartitie;

»  realizeazd misurile de asigurare privind transportul populatiei, bunurilor materiale, colectivitatilor
de animale, asistentd medical, pazd, ordinea, legaturile fir si radio si evidenta populatiei pe timpul
executadrii evacudrii in raioanele c]in si in care se execut3 aceasta;

> sa cunoasci mijloacele de transmisiuni — alarmare existente;

> membrii voluntari din echipd (preoti, clopotari) trebuie s3 asigure permanent starea de

functionare a clopotelor. in cazul in care apare vreo defectiune aceasta va fi adusi Ia
cunostinta sefului echipei;

> executd alarmarea populatiei din sectorul de competentd, in functie de situatia de urgenta

existenta;

> inlocurile de distrugere datorita cutremurelor de pamant determind si comunica urmitoarele:

* locul si numarul.constructiilor avariate, gradul de avariere si umgrul aproximativ
al mortilor, ranitilor si sinistratilor;

* localizarea persoanelor surprinse sub daramaturi;

®* gradul de blocare si avariere a ciilor de acces si variantele de ocolire;

* Joculsi mérimeafprincipalelor avarii la retelele de utilitate public;

* locul, mdrimea si tendinta de propagare a incendiilor;

" existenta pericolului de aparitie a unui dezastru complementar post-cutremur.

YV VYV
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» trebuie s§ deting evidenta numerelor de telefon de la institutiile publice din subordinea
consiliului local;
» remediaza, in functie de posibjlitati, avariile produse la sistemul de instiintare — alarmare, la

mijloacele de transmisiuni si |a mijloacele de comunicatii/informatica;
> asigurd legatura dintre echipa de stingere incendii din structura servicului cu fotele si
mijloacele cu care se coopereaz.

CAPITOLUL 4
GESTIONAREA FATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art.33. Asigurarea cu materiale, apargturad, tehnica si carburanti se face prin Consiliul local al comunei
Berceni pe baza prevederilor »Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 75/2019 pentru aprobarea
Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor
private pentru situatii de urgents”. Dotarea echipelor specializate cu mijloace initiale aparaturs,
echipament si complete de protectie, lmijloace de transmisiuni, accesorii, substante si alte materiale
specifice se face conform normelor de‘inzestrare si dotare elaborate de Inspectoratul General pentru
Situatii de Urgenta.

Art.34. Tehnica si mijloacele pentru interventie se asigurd de citre Consiljul local, anual, prin planul
de buget, precum si prin donatii, sponsorizdri interne sau internationale, sau alte forme legale.
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Art.35. Consiliul local al comunei Berceni rdspunde de asigurarea tehnico - materiald a serviciului
voluntar, verificd evidenta contabil3 acesteia; raspunde de modul de depozitare si folosire, controleazs
periodic starea de operativitate si stabileste inlocuirea sau completarea sa prin personalul propriu de
specialitate.

Art.36. Asigurarea logistici a serviciului voluntar cuprinde logistica interventiei si logistica serviciului,
constituindu-se din ansamblul m3surilor $i a activitatilor de asigurare cu tot ce este hecesar pentru
desfdsurarea tuturor activitatilor.

Logistica serviciului cuprinde aprovizionarea cu tehnica, bunuri materiale de interventie, asigurarea
starii tehnice si de intrefinere, asigurarea financiars.

(1)Logistica actiunilor de interventie cuprinde ansamblul msurilor $i activitatilor pentru asigurarea
desfasurarii continue a actiunilor de interventie si cuprinde: asigurarea cu tehnics si echipamente de
interventie, asigurarea cu carburanti — lubrifianti, asigurarea caz3rii si hranirii personalului, asigurarea
cu echipament in functie de anotimp si starea vremii precum si cu echipament de protectie adecvat
interventiei, asigurarea transportului pentru aprovizionare, asigurarea medical3 si pentru accidente a
personalului formatiei. ‘

(2)Logistica actiunilor de interventie se planifici de seful serviciului voluntar pe baza stocurilor de
materiale existente in depozit si a normelor de consum previzute de normative si se aprobd primarul
comunei.

(3)Cazarea, hranirea si odihna pentru perioadele mai mari de interventie se planifica de catre seful
serviciului si se asiguré fie prin eforturi proprii ale beneficiarului interventiei, fie prin intermediul altor
forte care intervin, cu decontarea ulterioars a cheltuielilor.

(4)Asigurarea medicala a personalului formatiei se asigura de citre Consiliul Local,

Art.37. Serviciul are in dotare echipamente si accesorii de stingere a incendiilor si interventie.

Art.38. (1) Utilitatile necesare serviciului voluntar, precum si spatiile adecvate pentru pregatirea de
specialitate a personalului, adépostinea si intretinerea mijloacelor tehnice, depozitarea materialelor
sunt dispuse la sediul serviciului, iar o parte necesitd Tmbunatatire.

(2) Spatiile prevazute la alin. (1) sunt dotate cu telefon, instalatii utilitare, mijloace de pregatire, cu
materiale de birotica si de acordare a primului ajutor medical.

(3) Intreaga gestiune cu patrimoniul serviciului va fi data in primire sefului serviciului, pe baza de
semnatura. Deasemenea, inventarul patrimoniul serviciuluj face parte din documentele de organizare,
desfasurare si conducere a activitatii Serviciului, iar la predarea-primirea serviciului, obligatoriu se va
verifica si acest patrimoniu. |

Art.39. Serviciul voluntar constituit in comuna Berceni va functiona dupd acest regulament asigurand
o eficientd sporitd activitatii de prevenjre si interventie in situatii de urgenta de pe teritoriul comunei.
Art.40. Organigrama face parte din prezentul regulament de organizare si functionare a serviciului
voluntar al comunei Berceni. Intreg personalul SVSU este obligat sa cunoasca si sa aplice prevederile
prezentului regulament. |
Art.41. la data intrarii in vigoare a prezentului Regulament de organizare si functionare orice dispozitie
contrara isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.42. Prezentul regulament va fi completat periodic cu precizari specifice noilor modificiri legislative.
Art.43. Modificdrile regulamentului vor fi aprobate prin sedinta Consiliului Local si aduse la cunostinta
membrilor serviciului voluntar in cel mai scurt timp.

Art.44. Prezentul regulament va fi adus la cunostinta tuturor membrilor SVSU Berceni pe baza de
semnatura.

SEF S.V.S.U.
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